
Ogłoszenie o naborze nr 159978 w celu zastępstwa nieobecnego członka korpusu służby cywilnej
2014-05-14

Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska w Warszawie

Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska

poszukuje kandydatów na stanowisko:

starszy inspektor

w Wydziale Spraw Terenowych I w Ostrołęce

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskażnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest niższy niż 6%.

 

ogłoszenie o naborze w celu zastępstwa nieobecnego członka korpusu służby cywilnej

 

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzędu
Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska

H. Sienkiewicza 3

00-015 Warszawa

ul. Gorbatowa 15, 07-410 Ostrołęka

Miejsce wykonywania pracy:
Ostrołęka
ul. Gorbatowa 15, 07-410 Ostrołęka

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:
Prowadzenie spraw związanych z ocena oddziaływania przedsięwzięć na obszary Natura 2000, w tym przygotowywanie opinii w sprawie obowiązku sporządzania raportu oddziaływania na
środowisko.
Przygotowywanie uzgodnień warunków zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego w odniesieniu do inwestycji realizowanych na obszarach objętych ochroną prawną.
Uczestnictwo w zadaniach dotyczących szkód wyrządzonych przez bobry, wilki.
Uczestnictwo w zadaniach dotyczących funkcjonowania i nadzoru nad obszarami Natura 2000.

Warunki pracy
Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań

• praca administracyjno-biurowa oraz praca w terenie

• użytkowanie sprzętu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentów)

• praca przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin

• oświetlenie naturalne i sztuczne.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
Budynek może stwarzać problemy dla osób niepełnosprawnych ruchowo (brak podjazdów, windy, niedostosowane toalety, korytarze dzielone drzwiami z samozamykaczami.)Częsta praca w
terenie w trudnych warunkach (lasy, tereny podmokłe).

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy
n i e z b ę d n e

wykształcenie: średnie techniczne z zakresu ochrony środowiska, leśnictwo, rolnictwa
doświadczenie zawodowe/staż pracy: 3 miesiące doświadczenia zawodowego w administracji publicznej bądź w zakresie ochrony środowiska, leśnictwa,
pozostałe wymagania niezbędne:
znajomość ustaw o ochronie przyrody,
znajomość kpa,
ogólna wiedza przyrodnicza, umiejętność rozpoznawania gatunków podlegających ochronie i ich siedlisk, znajomość form przyrody,
umiejętności obsługi komputera (środowisko Windows).

wymagania dodatkowe

umiejętność pracy z systemami GIS,
znajomość ustawy o lasach, prawa łowieckiego, prawa wodnego,
znajomość konwencji międzynarodowych z zakresu ochrony przyrody.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
życiorys i list motywacyjny
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji
oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych
oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe
kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie
kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe / przeszkolenie,
kopie innych dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje lub umiejętności.



Inne dokumenty i oświadczenia
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatów, którzy zamierzają skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatów
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatów, którzy zamierzają skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatów

Termin składania dokumentów:
23-05-2014

Miejsce składania dokumentów:
Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska

H. Sienkiewicza 3

00-015 Warszawa

(z dopiskiem na kopercie: numer ogłoszenia).

Inne informacje:
• proponowane zasadnicze wynagrodzenie brutto 2.154 zł,
• oferty złożone po terminie oraz oferty rozpatrzone negatywnie zostaną komisyjne zniszczone,
• informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogłoszeń Urzędu oraz na stronie Urzędu w zakładce praca,
• dokumenty złożone w aplikacji nie będą zwracane,
• kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapów rekrutacji zostaną powiadomieni telefonicznie,
• dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (22) 556-56-12.


